Resumen de las respuestas RAS — 2da. Ronda

Nos complace compartir con ustedes el resumen de la segunda ronda de debates, que se inicid
el 17 de mayo y concluy6 el 28 de mayo 2010. Sin embargo, continuaron llegando respuestas y
como ésta fue la Ultima ronda de debates, incluimos en este resumen todas las respuestas
recibidas hasta el 23 de junio. Ahora, su equipo de moderadores (Rupa y Martin) debe
concentrarse en el Face2Face (F2F)) que tendra lugar proximamente en Bolivia. Por lo tanto,
cerramos la ronda de debates.

La ronda final de debates en el grupo de aprendizaje se inici6 electronicamente con las
siguientes preguntas:

1. Experiencias de FFS — Métodos de Agricultor a Agricultor

2.¢,Como trabajar con la poblacion migrante?

3,Como ir mas alla de los “proyectos” de buenas practicas en RAS para la
institucionalizacion?

4 ¢ Qué sucede con las dimensiones de género en RAS?

Hemos recibido 12 respuestas de 8 paises. Muchas se centraron en los ejemplos compartidos
sobre enfoques del F2F y su institucionalizacion.

Experiencias del F2F Métodos & Institucionalizacion de los enfoques

Marylaure Crettaz lanzé el debate explicando las experiencias realizadas en los Andes,
especialmente en Peru y Bolivia, donde en particular los programas apoyados por la Cosude
han establecido sistemas del F2F RAS en areas remotas. Estos crearon redes de agricultores
experimentados e innovadores ((Kamayoqg en Perl y Yapuchiris en Bolivia), quienes son
tradicionalmente respetados como los mejores agricultores y éstos contindan las innovaciones
en sus propias granjas. En la biblioteca del grupo RAS en dgroups existe un documento sobre
este tema.

Frank Wiederkehr complementé el input de Marylaure y dijo que el proyecto MASAL en Perd,
financiado por la Cosude y ejecutado por Intercooperation, llené en primera instancia un
importante vacio al proporcionar un incentivo a Kamayoqs para compartir informacion a través
de la construccion de capacidades, entrenamiento y una pequefia remuneracion por sus
servicios. Mas adelante, Kamayoq establecié su propia asociacion e inicié la promocién de
sus servicios mediante folletos, pagina web, periddicos locales, etc. La asociacion se constituyd
en una entidad con personeria juridica. Se independiz6 y se encargd del suministro de una
gama de servicios tanto para agricultores individuales como para comunidades enteras. Esto
es, por lo tanto un ejemplo de una extensién de un servicio “privado” que se encuentra
profundamente arraigado en la cultura indigena y se origina en la fama de excelencia de
Kamayos desde la época de los Incas.

Frank también menciond que existen experiencias sobre la vinculacién de sistemas de micro
seguros para cosechas con los Yapuchiris, que sirven como punto de referencia para los pagos
por la compafiia de seguros, en caso de la pérdida de la cosecha. Esto impulsa a otros
agricultores de adoptar las buenas practicas de los Yapuchiris y también para compartir sus
experiencias con los demas. http://www.fundacion-profin.org
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Nora Gola expresé que por razones historicas los agricultores tienen pocos conocimientos en el
sector de horticultura y los sistemas publicos de extensién en Kosovo son inadecuados. En el
afio 2001, la COSUDE apoy6 un proyecto de horticultura (HPK) y colaboradores del proyecto
proporcionaron a los agricultores nuevas tecnologias. A lo largo de los afios capacito
agrénomos para el suministro de servicios, apoyo6 la formacion de agrupaciones de productores
(‘apple clubs’,etc.) y los alenté a pagar por los servicios de los proveedores privados. El
proyecto busca ahora crear un servicio privado de asesoramiento (o parcialmente privado)
para los productores de horticultura (ASHP), como se describe detalladamente en una nota
publicada en dgroups. Est4 se basa en la experiencia albanesa. El proyecto considera la
necesidad de contar con una ‘institucién’ que sea apoyada por un mercado local para servicios,
un marco normativo favorable y aportes financieros de donantes para la implementacion.

Diarom Blanco Betancourt compartio las experiencias de BIOMES-Cuba que desarrollo
estaciones experimentales de pasturaje, financiadas por la Cosude. Este proyecto junto con
Nicaragua invierte para la capacitacion de los productores.

Hans Schaltenbrand presenté muchos ejemplos de FFS a nivel mundial y dice que se trata de
un sencillo enfoque basado en los principios de la educacién de adultos. Sus efectos pueden
Ser enormes, pero se requiere un entorno positivo en el organismo gubernamental responsable
que ayude en la difusion de este enfoque en &reas remotas donde los sistemas de mercado no
llegan o no son viables. El enfatiza la necesidad de un ‘bridge-span’, un apoyo inicial financiero
para incentivar a los proveedores de servicios para mejorar sus capacidades y organizarlos a
fin de que sean capaces de comercializar sus servicios y de ofrecer un pequefio incentivo hasta
gue se genere la demanda de servicios (apoyado por la voluntad de los beneficiarios de pagar
por éstos). Su analisis se apoya sobre casos compartidos por otros miembros.

Dugere Zayasaikan compartié experiencias de un proyecto ganadero en Mongolia, financiado
por la COSUDE y que ha puesto en marcha un enfoque experimental con varios socios,
implementando la prestacién de servicios en el sector ganadero. A pesar de la importancia que
tiene la ganaderia en la subsistencia de la comunidad, generalmente no existe ningin érgano
especializado que proporcione servicios de extension ganadera. Algunos proveedores privados
proporcionan servicios gratuitos, parcialmente subvencionados por los donantes. El organismo
gubernamental de extensién de servicios se limita en gran parte a nivel provincial. Cuatro
areas clave han sido identificadas y son cubiertas por diferentes proyectos financiados por la
COSUDE. Todas las actividades se coordinan a nivel nacional por el Livestock Extension
Group (LEG) que comprende todos los proyectos y socios. La extension del organismo
gubernamental de extension preside al LEG y participa directamente en la direccion y
coordinacion. Se espera que las lecciones aprendidas a través de este proyecto sirvan para ser
incorporadas por el organismo.

Osman Haruni compartio las experiencias hechas en Bangladesh, que son un tanto similares.

El proyecto SAAKTI, financiado por la COSUDE, establecié una red de 5000 proveedores
locales de servicios (LSPs) que son expertos en varios ambitos y estan organizados en 54
asociaciones. Este sistema se establecié en colaboracion con organismos gubernamentales.
Una de las experiencias del proyecto demostr6 que el suministro de servicios junto con

insumos y contratacion de servicios para una rotacion 6 ciclo de cultivo, beneficia tanto al
proveedor de servicios como al destinatario de estos servicios.

Dugere Zayasaikhan también comparte las experiencias de SAAKTI manifestando que el
obstaculo mas grande en Mongolia para los proveedores de servicios privados es la dificultad
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de realizar inversiones de capital, y no asi la falta de voluntad de los agricultores de pagar los
servicios.

Esto nos lleva a considerar la propuesta de Hans para inversiones “bridge-span”, no como una
subvencion, sino como un impulso para el surgimiento de un mercado de servicios donde aln
no existen las condiciones necesarias para un mercado pujante. Una mayor inversion existe
en el desarrollo de capacidades en distintos niveles. Como lo demostraron algunas
experiencias de los participantes, esto puede llevar tanto a la creacién de un mercado de
servicios y a la creacion/renovacién de las instituciones locales que pueden proporcionar
servicios (Bolivia, Perd, Bangladesh) asi como a la adopcién de algunas de estas medidas por
departamentos gubernamentales (ETSP Vietnam).

Las experiencias compartidas muestran también que ya existen proyectos en los que se han
establecido dichos sistemas para ser luego retirados, mientras que otros los estan
implementando y contindan afrontando los retos de ‘instucionalizar’ buenos enfoques.

Un debate electronico como éste ayuda a compartir y alimentar ideas de varias iniciativas que
fueron concebidas desde una visién global, pero se implementan en diferentes contextos, por el
lugar geografico y los contextos politicos y administrativos.

Trabajando con poblaciones migrantes

El proyecto de ganaderia en Mongolia intenta trabajar a través de un sistema modelo del
pastores/agricultores y se enfrenta al reto de seleccionar pastores adecuados, con la aptitud de
comunicarse entre ellos y el desajuste entre sus capacidades y las expectativas del proyecto.
Casi al final de la dltima ronda de debates Markus Burli y Frank Hartwich discutian sobre estos
retos, mientras que Martin Fischler propuso que el enfoque podria pasar del apoyo a “model
farmers” al apoyo de buenas practicas a través de subsidios inteligentes. Algunos ejemplos del
trabajo de CABI se encuentran en las siguientes paginas web:
- http://www.globalplantclinic.org/
- http://www.cabi.org/default.aspx?site=170&page=2213

Hans considera que en este caso se podria probar con una unidad movil de asesoramiento
Dimensiones de género en RAS

Benjamin Bustamante compartio las experiencias al abordar la dimension en RAS, en un
proyecto de la Fundacion Helvetas, en Honduras, que incorpordé un enfoque de cinco pasos
para identificar la distribucibn por género de roles y responsabilidades, la planificacién,
monitoreo de las actividades del proyecto para su adaptacion a las necesidades de género.
Detalles sobre la metodologia se proporcionan en Espafiol en la pagina de dgroups y un breve
resumen en Inglés con las respuestas se encuentran mas adelante.

Se recibieron varias respuestas de colegas de América Latina que nos acompafaron en esta
ronda de discusiones, incluidos el Dr. Dairom Blanco Betancourt y Maria Auxiliadora Briones

Agradecemos a cada uno/a de ustedes por su participacion activa y contribucion

Con nuestros atentos saludos,
Rupa Mukerji & Martin Fischler
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