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Febrero de 2025 a junio de 2025

Este boletin de noticias tiene el propdsito de intercambiar informacién, herramientas y de
noticias del programa El Agua Nos Une, iniciativa de la Division Tematica Agua de la
Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacién (COSUDE). El objetivo de este programa
es trabajar colectivamente para fortalecer la gobernanza del agua, tomando decisiones
basadas en evidencia. Trabajamos en fortalecer el monitoreo sistémico de la calidad y la
cantidad del agua y en la evaluacién y reduccion de los impactos en el agua en los procesos
de produccion. Fomentamos acciones y liderazgo desde el ejemplo, elevando el valor del
agua y de los ecosistemas para la sociedad. En el periodo 2022 — 2025, desarrollamos
acciones directas en México, Colombia, Peru y Brasil. A su vez, se mantiene intercambio
con instancias gubernamentales en Ecuador, Panama, Uruguay y Chile. Asi mismo,
la Comunidad de Practica sobre gestion del agua en América Latina facilitan formaciones,
conversaciones y aprendizajes entre paises. El presente boletin corresponde al periodo
entre febrero del 2025 y junio de 2025.

< REGIONAL

CURSO “EVALUACION DE IMPACTOS HIDRICOS: METODOLOGIAS I1SO 14046 Y
WATER FOOTPRINT NETWORK (WFN)”
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Entre el 19 de septiembre de 2024 y el 28 de febrero de 2025, se llevé a cabo el curso virtual “Evaluacion
de impactos hidricos: Metodologias ISO 14046 y Water Footprint Network (WFN)”, una iniciativa clave para
fortalecer las capacidades técnicas de profesionales en América Latina.

El curso buscé formar a los participantes en la evaluacion e interpretacion de estudios de huella de agua
segun la norma ISO 14046, asi como en la aplicacion de la metodologia desarrollada por la Water
Footprint Network (WFN).

El contenido del curso combind modulos tedricos con ejercicios practicos, evaluaciones y espacios de
interaccion asincrénica y sincronica. 43 personas finalizaron con éxito el proceso formativo y recibieron
su certificacion. Los participantes provenian de diversos sectores y paises, con una participacion
equilibrada en cuanto a género.


https://us17.campaign-archive.com/?e=[UNIQID]&u=07b58a824edf404ed0b88f549&id=1c1d94fbaa

Los participantes valoraron positivamente el contenido, destacando los ejercicios practicos y el
acompafiamiento docente y se identificaron temas clave para futuras formaciones, como auditorias de
huella hidrica, economia circular, aguas subterraneas y modelaciones hidrologicas.

2 El Salvador

g"zsc”tos:

21 Colombia

Certificados:
43 personas

1 Brasil

1 Paraguay

1 Argentina
Genero de ;
los inscritos

INTERCAMBIO REGIONAL PARA LA GESTION EFICIENTE DEL AGUA

QL) consumo Responsable

En el marco de las asesorias realizadas
a Uruguay se llevé a cabo una investigacion en
conjunto con Obras Sanitarias del Estado
(OSE) y la firma Etnologica. El objetivo fue
identificar elementos inspiradores para orientar el
disefno de una campafa nacional de uso eficiente
del agua en los sectores residencial, industrial y
comercial, adaptada al contexto sociocultural del
pais.

La investigacion combin6 dos enfoques: una referenciacion internacional de campanas exitosas de ahorro
de agua y una exploracién etnografica de las percepciones, habitos y practicas de los usuarios uruguayos
en torno al agua. Para ello, se realizaron 38 entrevistas etnograficas (15 con expertos, 15 con hogares y
8 con empresas), un taller con expertos, y el analisis de campanas internacionales destacadas.

Entre los principales hallazgos se identificaron hitos y fendmenos que influyen en la percepcion del uso del
agua, asi como motivadores, barreras y habitos de consumo. Ademads, se revisaron mensajes clave de
campanfas existentes y se propusieron lineas estratégicas para la construcciéon de una comunicacion mas
efectiva.



Este proceso permite a la OSE dotarse de insumos valiosos internacionales para la formulacién de una
campafa de ahorro de agua culturalmente pertinente, informada por la experiencia internacional y anclada
en las realidades locales.

FORTALECE TU PERFIL PROFESIONAL CON NUESTROS CURSOS VIRTUALES EN
HUELLA DE AGUA

Desde E/ Agua Nos Une se desarrollaron dos cursos virtuales para el fortalecimiento del conocimiento en
temas de Huella de agua y Gestion corporativa del agua, que fueron aplicados en Colombia, Peru y otros
paises en América Latina. Te invitamos a fortalecer tu formacién profesional accediendo a estos dos cursos
virtuales, ya disponibles en el sitio web y disefados para fortalecer capacidades en la evaluacion y
gestion sostenible del recurso hidrico.

0 Nuestros cursos:

1. Evaluacion de impactos hidricos a través de las metodologias de la Huella de Agua (ISO
14046) y la Huella Hidrica (WFN)
Domina las herramientas técnicas para identificar, medir y gestionar los impactos hidricos de
procesos y actividades productivas, aplicando metodologias de Water Foot Print Network y la norma
ISO 14046.

2. Huella de Agua ISO 14046: Gestion Sostenible y Politicas Publicas
Aprende a utilizar la Huella de Agua como instrumento clave para la toma de decisiones, la
formulacion de politicas publicas y la implementacion de estrategias de sostenibilidad hidrica a nivel
organizacional y territorial.

@ ¢Qué obtienes?

« Contenidos actualizados, desarrollados por expertos.

« Herramientas practicas aplicables en tu &mbito profesional.
« Certificacion de participacion.

« Flexibilidad para aprender a tu ritmo, desde cualquier lugar.

@ :A quién estan dirigidos?
A técnicos, profesionales, consultores, funcionarios publicos, académicos y personas interesadas en
profundizar en la gestion sostenible del agua.

& Inscribete hoy:
Accede a 2 https://cursoselaguanosune.org

El Agua Nos Une. Aprende, aplica y transforma.

CAMPANA VALORO EL AGUA Y MIS ALIMENTOS


https://cursoselaguanosune.org/

Hay agu; ‘
en todo
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El pasado 10 de julio, se realizo el lanzamiento del video “ Valoro el agua y mis alimentos”, una campafna
que se compartira a nivel regional como una reflexion y llamado a la accion para hacer un uso eficiente del
agua y de los alimentos evitando su desperdicio y conservando el recurso hidrico. Lo anterior, se realiza
visualizando la relaciéon entre el agua y los alimentos como un viaje a través de su proceso y
transformacion. Se contdé con una alianza entre los actores: La Embajada de Suiza en Colombia —
COSUDE, la Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI), Pacto Global de las Naciones
Unidas en Colombia, el Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia (CTA), la Fundacion Modo Accién
Sostenible; y con el apoyo creativo y realizacion de Magic Markers.

Conozca el video aqui: https://bit.ly/3Ik\VZ86

Laga i ) : I
Actividad: Mini caso: “Café Verde - QLD hos e NS & Gestion Corporativa del Agua
De residuos a fertilizante™ &1

Desde el componente de Gestion Local del
Territorio, se avanza en el fortalecimiento de
organizaciones de la sociedad civil mediante
charlas virtuales mensuales con mentorias
especializadas en temas como divulgacion,
apropiacion social del conocimiento, gestién de
proyectos y alianzas estratégicas.

Cierre de acciones territoriales
En mayo, dos organizaciones culminaron sus intervenciones con resultados satisfactorios:


https://bit.ly/3IkVZ86

A OODN =

Fundacién Humedales Bogota:

El 9 de mayo, la Fundacién Humedales Bogotda, apoyada por la empresa Tecser Laboratorios S.A,
realiso el evento de cierre de sus acciones de la iniciativa socioambiental “Proyecto aMa, el agua de
Marquez nos une” en la Vereda Marquez de La Calera (Cundinamarca). Esta iniciativa promovié la
colaboracion y la accion conjunta entre las comunidades locales y los actores involucrados para
abordar los desafios relacionados con el cuidado del agua y la proteccidon de los ecosistemas de
esta region

Acciones destacadas:

. Talleres de educacion ambiental para conservar fauna y flora local
. Transferencia de conocimientos en agroecologia y transformacion de plantas
. Encuentros de educacion sobre jardines biodiversos: mariposarios y sistemas de recoleccién de

aguas lluvia.

Impacto:

. Inicio de la restauracion rivereiia de quebradas principales

. Creacion de emprendimiento de productos naturales como economia solidaria

. Creacion de jardines biodiversos

. Implementaciéon de sistemas de recoleccion de aguas lluvias para huertas escolares,

promoviendo economia circular y gobernanza comunitaria.



Corporacion  Alianza Empresas Aprovechamiento del Magdalena Medio -
CEAMBIENTAL: El 30 de mayo se llevd a cabo el evento de cierre de las acciones de
CEAMBIENTAL, organizacion apoyada por Ecopetrol S.A. Esta accién tuvo como proposito
fortalecer la estrategia de educacion ambiental del Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos
(PGIRS) del Distrito de Barrancabermeja, mediante la implementacion del programa Juntos
Reciclando, liderado por la Secretaria de Medio Ambiente en alianza con CEAMBIENTAL. La
iniciativa se enfocd en el fortalecimiento técnico y formativo de recicladores, asi como en la
promocién de la separacion de residuos en la fuente, beneficiando a comunidades de siete
comunas del distrito.

Acciones destacadas:

. Siembra de arboles nativos y plantas ornamentales en el parque publico recreativo del
municipio.

. Conversatorio con recicladores, quienes compartieron sus experiencias durante el proceso.

. Panel virtual sobre gestion del agua, con participacién de Ecopetrol, la Embajada Suiza en
Colombia, la Secretaria de Medio Ambiente de Barrancabermeja y CEAMBIENTAL.

Impacto:

. Dignificacion del trabajo de los recicladores que recuperan materiales aprovechables, aportando
a la extension de la vida util del relleno sanitario.

. Fortalecimiento a 12 grupos de recicladores del distrito, en sus condiciones laborales y
conocimientos técnicos.

. Acciones de limpieza y conservacion de fuentes hidricas clave como la ciénaga Miramar y
los canos Las Lavanderas y Las Camelias.

TRABAJO EN MONITOREO DEL AGUA CON LAS AUTORIDADES AMBIENTALES
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Durante los meses de febrero y marzo se
tuvieron los encuentros presenciales con cinco
Corporaciones Auténomas Regionales
(Corpoguavio, Corporacion Autdonoma Regional
para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga -
CDMB, Corporacion Auténoma Regional de
Santander - CAS, Corporacion Auténoma
Regional del Alto Magdalena - CAM, Cortolima)
para discutir sobre avances y recomendaciones
alrededor de su Programa Institucional
Regional de Monitoreo de Cantidad y Calidad
del Agua - PIRMA.

Del 12 al 14 de mayo, unimos esfuerzos en Corpoamazonia en su sede principal de Mocoa para avanzar
en el fortalecimiento del monitoreo integral del agua en la regién. Durante este encuentro, se abordaron
temas como la consolidacién de protocolos, metodologias, plataformas y ciencia para la gestion de datos e
informacién al servicio de una gestion hidrica mas responsable.

Se conté no solo con la participacion de funcionarios de Corpoamazonia sino que en una charla sobre

innovacién tecnoldgica se contd con la participacion de estudiantes del Instituto Tecnolégico HR A Subt.,
TR contratacién campafas, protocolos y formatos, Sist. Informacién, Innovacion tecnoldgica, inversion.

NOTAS TECNICAS DEL SECTOR AGRICOLA E HIDROCARBUROS

L
]
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El 19 de febrero se realizé un panel de presentacion de los avances metodoldgicos sectoriales, en el que
participaron diferentes instancias gremiales y gubernamentales. Adicionalmente, se desarrollaron las notas
técnicas sobre los sectores hidrocarburos y agricola (palma y banano), que fueron socializadas con los
actores correspondientes de los sectores participantes.

Lo anterior, representa un logro importante debido a la articulacion de estos actores publicos y privados
para la gestion del recurso hidrico en el marco de estas actividades econdémicas.

EMPRESAS Y ASESORIA TECNICA
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Estamos en la recta final del trabajo con las 37 empresas del programa. Actualmente se cuenta con los



informes de huella de agua y carbono de las mediciones de linea base, asi como sus planes de
mejoramiento que plantean acciones a desarrollar para disminuir estos impactos. Se continda con la
modelacion de la segunda medicién que dara cuenta de los resultados de acciones implementadas por las
empresas.

Adicionalmente, el 24 de abril se realizé el webinar “Capacitaciéon en el Manejo de la Calculadora de
Huella de Agua y Carbono" dirigido por Incyclo con el fin de fortalecer las capacidades del personal
designado en las empresas participantes del programa, para aplicar de forma auténoma la herramienta de
céalculo de huella de agua y huella de carbono, facilitando la gestion y seguimiento de sus planes de
accion.

COMITE DIRECTIVO 2025: MIPARAMO — TONA, SANTANDER

El 6 y 7 de febrero se llevé a cabo en Tona,
Santander, el primer Comité Directivo 2025 de
miParamo, con la participacion de 25
representantes de entidades aliadas.

La agenda del comité incluyé visitas a los predios Las Brisas y El Reposo, donde se socializaron
importantes avances en las acciones de conservacion del agua. En Casa Tona se realizd una
enriquecedora jornada de cocreacion, que incluyd la presentacion de la Alianza Biocuenca y un taller
colaborativo para generar nuevas ideas y estrategias. Durante la sesion, el comité revisd los compromisos
establecidos, propuso mecanismos de articulacion con politicas publicas y destacé la necesidad de
fortalecer alianzas en torno a negocios verdes, reafirmando asi el valor del trabajo conjunto en favor de la
sostenibilidad ambiental y el desarrollo regional.

"JUNTOS POR EL AGUA: UN ENCUENTRO DE ESPERANZA Y CONSERVACION"

C’J’ Infraestructura Natural |

El 22 de marzo, en conmemoracion del Dia
Mundial del Agua, se llevé a cabo una emotiva
jornada ambiental en Cducuta, organizada por
instituciones aliadas comprometidas con la
proteccion del recurso hidrico.

Més de 500 personas participaron activamente en esta celebracion, que incluy6é una reflexiéon colectiva
sobre el valor del agua, la siembra de mas de 300 especies nativas de arboles y la instalacion de
comederos para aves. La comunidad, guiada por expertos, demostré un profundo compromiso ambiental.
Al cierre, la Alianza Biocuenca reafirmé su misién de conservar el agua, fortalecer alianzas y promover la
participacion ciudadana en la protecciéon de ecosistemas estratégicos

ESPACIOS DE PARTICIPACION POR EL AGUA
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El Fondo de agua Alianza BioCuenca participd
en dos encuentros clave por la proteccion del
agua y los ecosistemas de paramo. El 26 de
marzo, en el Il seminario-taller “Hablemos de
Agua”’, compartid los avances del programa
miParamo, activo desde hace 10 afos,
destacando su impacto positivo y el compromiso
intergeneracional por el cuidado del recurso
hidrico.

El 28 de marzo asistié a la Mesa de Gobernanza Estratégica de Seguridad Hidrica, convocada por RAP
Gran Santander, para aportar a la construccion del Plan de Seguridad Hidrica Regional, que busca
garantizar el acceso, proteccion y uso sostenible del agua en Santander y Norte de Santander.

BRASIL >

REUNION DE APERTURA DEL CICLO 2025 DE LA INICIATIVA EL AGUA NOS UNE EN

BRASIL
[} - :
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El segundo ciclo de la iniciativa EI Agua Nos Une en Brasil se inicié con una reunion virtual de apertura
que reunid a los representantes de las empresas participantes y al equipo de la organizacion
implementadora del proyecto en el pais, FGVces, para una sesion de presentacion de las actividades
previstas, asi como para integrar a los responsables por los estudios en esta nueva etapa. El ciclo que
comienza en 2025 cuenta con la participacion de siete nuevas empresas, que se suman a las cuatro que
ya formaban parte de la iniciativa.

Las empresas que se suman son: ArcelorMittal Brasil; Entrevias Concessionaria de Rodovias; Fredini
Alimentos; lgaratiba; JBS S.A; M. Dias Branco; Taboca Mineracao. De este modo, el encuentro buscé
presentar a todos los representantes, promover la integracion entre los participantes y compartir las etapas
previstas para el desarrollo del proyecto, que debera concluirse a finales de este afio.

Durante la reunién, se destacaron los avances obtenidos en ciclos anteriores y los desafios que orientan
las acciones de este segundo ciclo, especialmente en lo que respecta a la gestion corporativa del agua y al
fortalecimiento de practicas responsables en las cadenas productivas. Se presentd el cronograma
detallado, que incluye la realizaciéon de capacitaciones, la eleccion del producto y la elaboracion del mapa
de procesos, asi como la conduccion de la etapa de recopilacién de datos para la consolidacion del
Inventario de Ciclo de Vida (ICV), ademas de los esfuerzos de modelado para la obtenciéon de los
resultados de la huella de agua.

CAPACITACION EN HUELLA DE AGUA CON LAS EMPRESAS PARTICIPANTES
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En el mes de abril se realizé una capacitacion
técnica sobre huella de agua dirigida a las © P Do orf/e;u\Lca
empresas participantes. La formacién tuvo como )
objetivo profundizar el conocimiento sobre la
metodologia de calculo de la huella de agua,
que orienta la cuantificacion y la gestion eficiente
del uso del agua en los procesos productivos.

Softwares e bases de dados

Durante la capacitacion, se abordaron conceptos fundamentales, tales como los lineamientos para la
definicion del objetivo y alcance, ademas de ejemplos practicos para la elaboracion del Inventario de Ciclo
de Vida (ICV) en la realidad de las empresas, con el fin de capacitar a los equipos para llevar a cabo un
estudio completo y de forma auténoma.

La capacitacion se llevé a cabo en formato virtual y conté con mas de 30 participantes en tres sesiones,
que totalizaron mas de 12 horas de contenido impartido. Al finalizar, las empresas demostraron una
mayor comprension sobre la importancia de la medicidn y gestién de la huella de agua como herramienta
esencial para mitigar riesgos, mejorar la eficiencia en el uso del agua y reforzar el compromiso con el uso
responsable de los recursos hidricos en sus operaciones.

PRIMERA REUNION DEL COMITE DIRECTIVO PARA 2025

4 Gestion Corporativa del Agua

La primera reunién del Comité Directivo del
Ciclo 2025 de la iniciativa EI Agua Nos Une en
Brasil, realizada el 30 de abril, tuvo como
principal objetivo dar la bienvenida a las nuevas
empresas que pasaron a formar parte del
proyecto en esta fase, ademas de monitorear los
avances ya alcanzados en su implementacion en
el pais y discutir los desafios futuros para su
expansion. El encuentro reunid, ademas de las
empresas actualmente participantes, a diversos
representantes del sector publico y privado,
reforzando el caracter multisectorial y
colaborativo de la iniciativa.

En total, el evento contd con la participacion de 23 personas, que colaboraron de forma presencial y en
linea, sumando mas de 15 organizaciones entre los representantes. En representacion de COSUDE, la
apertura del Comité cont6é con la participacion de la jefe de cooperacion en Peru, Marylaure Crettaz
Corredor, y del oficial regional de programa Hub Regional Lima, Kenneth Peralta. Durante la reunion, se
present6 un panorama de las actividades realizadas hasta el momento, asi como los principales resultados
obtenidos, destacandose el fortalecimiento de las capacidades técnicas y la ampliacion del compromiso
con la gestién corporativa del agua.

SIGUIENTES PASOS: EVENTOS Y ACTIVIDADES
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Las préximas actividades incluyen etapas fundamentales para el avance y la consolidacion del trabajo junto
a las empresas participantes. Entre ellas, se destaca la presentacion, revision y validacion de la eleccion
del producto que sera objeto del estudio, seguida de la elaboracion detallada del mapa de procesos. Esta
fase es esencial para garantizar que el ICV y la evaluacién de la huella de agua se realicen con base
en informacion precisa y representativa de las operaciones de cada empresa, asegurando la calidad y la
solidez de los resultados.



Ademas, esta prevista la realizacion de una capacitacion especifica para formar a los equipos en el uso de
la planilla de modelado de la huella de agua, herramienta que permitira la sistematizacion y el
procesamiento de los datos recopilados, apoyando el calculo y el andlisis de los resultados.
Complementando estas actividades técnicas, se llevara a cabo un taller sobre riesgos climaticos y gestion
corporativa del agua, con el objetivo de sensibilizar a los participantes para considerar estas dimensiones
estratégicas en la toma de decisiones empresariales. Este conjunto de acciones busca fortalecer las
capacidades internas de las empresas y fomentar un enfoque mas integrado en la gestion de los
recursos hidricos.

EMPRESAS DE COMEXPERU SE INFORMAN SOBRE EL CERTIFICADO AZUL Y LA
HUELLA HIiDRICA
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COMEXPERU fj
El programa El Agua Nos Une, financiado por
Tl NGt COSUDE e implementado por CARE Peru vy
HUELLA HIiDRICA ‘]O marzo SABAVIDA, realizé junto a la Autoridad Nacional
Y CERTIFICADOAZUL e i del Agua (ANA) y COMEXPERU el taller “Huella
Conoce los beneficios del Certificadodzul Hidrica y Certificado Azul”. El evento buscé
bbbt : informar a las empresas de COMEXPERU sobre
P los beneficios del Certificado Azul, que reconoce
a organizaciones que reducen su huella hidrica y
generan valor compartido en la gestion del agua.

Se presentaron logros, procesos de certificacion
y oportunidades para sumarse. Ademas, se
anuncié un curso especializado para fortalecer
capacidades técnicas en uso eficiente del agua,

Comparte esta oportunidad con tus proveedores para que también accedan a los reafirmando el compromiso empresarial con la
beneficios de esta certificacion y fortalezcan su compromise con la gestion TR
sostenible del agua. jHagamos juntos la diferencial SOStenlbllldad'

Te esperamas en Mas informacién en: https:/bit.ly/45ZMaXx2
nuestra sala de Z00M

POR UN PERU MAS AZUL: Il EDICION DEL “PROGRAMA DE FORMACION DE
ESPECIALISTAS EN CALCULO DE HUELLA HiDRICA”
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La Autoridad Nacional del Agua (ANA), con O ™ e
apoyo del proyecto El Agua Nos Une (COSUDE, Indicadores de Resultados - Cerficado Azl
CARE Pert, SABAVIDA), lanzé la segunda

edicion del Programa de Especialistas en © 0 (&)
Calculo de Huella Hidrica. En 2024, capacité a 6137791 478779 TS

72 especialistas (60 % mujeres) para impulsar la { 5

sostenibilidad hidrica en MYPEs. Esta nueva
edicién seleccioné a 45 participantes de todo el
pais.

S§i. 154,487,892
ST US § 40,708,343

El programa fortalece capacidades para reducir la huella hidrica y disenar estrategias de valor compartido.
Destaca la colaboracion de la plataforma virtual EI Agua Nos Une. La iniciativa busca minimizar impactos


https://care.org.pe/empresas-de-comexperu-se-informan-sobre-el-certificado-azul-y-la-huella-hidrica/

ambientales, alinearse a los ODS vy fortalecer la seguridad hidrica del Perd. Conoce mas
en: https://bit.ly/3HOryXE

MUJERES AL FRENTE DE LA GESTION DEL AGUA

QU consumo Responsable

En el Dia Mundial del Agua se realizé el foro
“Mujeres y Agua: Liderazgo para una Gestion
Sostenible”, organizado por la ANA y aliados,
para visibilizar el rol clave de las mujeres en la
gestion hidrica en Perd. Se destacod la baja
participacion femenina en espacios de decisién
(solo 5 % en Juntas de Usuarios de Agua).
Lideresas como Jackeline Garcia compartieron
experiencias exitosas en siembra y cosecha de
agua.

Diana Orellana, de El Agua Nos Une, subrayd los retos para lograr una gobernanza inclusiva. El evento
promovié compromisos para reducir brechas de género y enfrentar desafios del cambio climatico.

SIMPOSIO INTERNACIONAL: AGUA, INNOVACION Y CAMBIO

En el marco del Dia Mundial del Agua, la
Autoridad Nacional del Agua (ANA), junto al
programa "EI Agua Nos Une" de COSUDE,
realizd el simposio internacional “Economia
Circular y Huella Hidrica”, reuniendo a
expertos nacionales e internacionales. El evento
abordé estrategias innovadoras para una gestion
hidrica  sostenible, destacando politicas,
tecnologias y casos de éxito en Peru, Uruguay y
Colombia.

Se discutio cémo la economia circular y la medicion de la huella hidrica son clave para optimizar el uso del
agua, reducir el desperdicio y enfrentar los desafios de la distribucion desigual. ElI simposio reafirmé el
compromiso hacia un futuro hidrico sostenible. Mas en: https://bit.ly/430dTZo

CARE PERU CULMINA SU COORDINACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE
INFRAESTRUCTURA NATURAL Y CONSERVACION DEL AGUA (GTINCA) Y
PREPARA EL TRASPASO DE LIDERAZGO

f
-~ CARE Pert, a través de El Agua Nos Une,
. !‘"9 MIRTn s, 3 concluy6 su gestion como coordinador del Grupo
“‘. B de Trabajo de Infraestructura Natural y

LY Conservacion del Agua (GT INCA),
2 j _ a conformado por cerca de 30 instituciones
; ; publicas y privadas que desde 2017 trabajan en
las cuencas de Chillon, Rimac y Lurin.



https://bit.ly/3HOryXE
https://bit.ly/43OdTZo

En la reunion final del 27 de marzo, se acordd enviar una carta clave para la gestion hidrica en Huarochiri y
se inicid la transicién hacia una nueva entidad coordinadora. CARE Peru reafirma asi su compromiso con
alianzas estratégicas para fortalecer la seguridad hidrica y la sostenibilidad ambiental en el pais.

EMPRESAS DE TODO EL PERU PODRAN CAPACITARSE EN USO EFICIENTE DEL
AGUA GRACIAS A NUEVO PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD

,‘s’/ Gestion Corporativa del Agua

El programa El Agua Nos Une, liderado por
CARE Peru y Sabavida con financiamiento de
COSUDE vy en alianza con la Autoridad Nacional
del Agua (ANA), lanzé la iniciativa: “Empresas
Comprometidas con el Uso Eficiente del
Agua”.

Esta busca fortalecer la gestién hidrica en empresas peruanas mediante capacitacion y asesoria para
obtener el Certificado Azul, que reconoce buenas practicas en el uso responsable del agua. Aunque 36
empresas ya han sido certificadas, el programa busca ampliar su alcance y reducir la huella hidrica en mas
organizaciones a nivel nacional, con clases virtuales desde mayo de 2025 y asesoria técnica
personalizada. Mas informacion: https://bit.ly/460iXev

N MEXICO 11

FORO ESTILOS DE VIDA MAS SOSTENIBLES: COMPRAS Y TIEMPO LIBRE

QU consumo Responsable

El pasado 28 de mayo de 2025 se llevé a cabo el
4to. Foro de Estilos de Vida Sostenible
enfocado a Compras y Tiempo Libre. Durante
este, reconocidos creadores de contenido
hablaron sobre la importancia de consumir y
divertirnos de manera responsable y sostenible.

Ademas, se presentaron opciones para disfrutar del tiempo libre con menos impactos ambientales que nos
permitan mejorar nuestra calidad de vida, sin dejar de lado la sustentabilidad. Conoce los resultados:
https:/bit.ly/4412HY

Revive esta transmision en: https:/bit.ly/4eXA1od
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